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1. Arbeitsunfalle 2025

Arbeits- und Wegeunfalle KGR

2023 2024 2025
Meldepflichtige Arbeitsunfalle 18 22 19
(davon 3 Unfalle (davon 5 Unfalle (davon 2 Unfalle
durch ANU) durch ANU) durch ANU)

Meldepflichtige Wegeunfalle 6 3 5
Nicht meldepflichtige 22 31 30
Arbeitsunfalle

Nicht meldepflichtige 4 6 5
Wegeunfalle
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2. Arbeitsunfalle 2025

Arbeits- und Wegeunfalle KKR

2023 2024 2025
Meldepflichtige Arbeitsunfalle 7 2 3
(davon 3 Unfalle (davon 0 Unfalle (davon 0 Unfalle
durch ANU) durch ANU) durch ANU)

Meldepflichtige Wegeunfalle 3 1 0
Nicht meldepflichtige 16 9 15
Arbeitsunfalle

Nicht meldepflichtige 0 1 4
Wegeunfalle
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3. Arbeitsunfalle 2025

Gesamtiibersicht Arbeits- und Wegeunfalle beider Standorte
nach Gefahrdungen
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4. Arbeitsunfalle 2025

Vergleich meldepflichtige Arbeitsunfalle je 1.000 Vollarbeiter EWN und
BGETEM (Quelle: Jahresbericht 2024 ,,Sicherheit” BG ETEM)

Meldepflichtige Arbeitsunfalle im Unternehmen je 1.000 Mitarbeiter vs. BG
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B EWN ®Referenzwert BG ETEM

*Link: https://www.dguv.de/de/zahlen-fakten/au-wu-geschehen/au-1000-vollarbeiter/index.jsp
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5. AMS Ziele 2025

Evaluation AMS-Ziele 2025

e Ziel 1: erfolgreich umgesetzt
e Ziel 2: erfolgreich umgesetzt
e Ziel 3: nicht umgesetzt wird in

2026 wieder aufgenommen
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Wir setzen MalRstdbe.
Mit Sicherheit.

EWN

Entsorgungswerk fiir
Muklearantagen

AMS - Ziele 2025

ARBEITSSCHUTZMANAGEMENTSYSTEM DER EWN GMBH

e Einflhrung einer digitalen
Ark I tware, mit
der alle Informationen rund um die
Arbeitssicherheit in einem zentralen
System gebiindelt und verwaltet werden
kénnen. Die Software dient der
Verbesserung des Arbeitsschutz-
managementsystems der EWN sowie der
Unterstiitzung aller Fiihrungskrafte bei
der Wahrnehmung ihrer Verantwortung
im Arbeits- und Gesundheitssehutz.
[Weiterfithrung aus 2024)

= Erfolgreiche Zertifizierung des
Arbeitsschutzmanag itsystermns nach
DIN 150 45001 ohne Haupt -und
Nebenabweichungen im Jahr 2025.

IHRE ANSPRECHPARTNER

AMS-B tragte & Lei je Sicherheitsingenieurin

Stellv. AMS-Beauftragter/
Stellv. Leitender Sicherheitsingenieur

Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit in KGR

Sicherheitsingenieur in KKR
Fachkraft filr Arbeitssicherheit in KKR
Fachkraft filr Arbeitssicherhelt in Ausbildung

. A

nry Cordes
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Zur Starkung der Sicherheitskultur der EWN
werden die Meistertage als Instrument der
Weiterbildung der Filhrungskrifte
durchgeflihrt.

In 2 Veranstaltungen soll allen Meistern die
Maglichkeit gegeben werden, Theren der
Arbeitssicherheit zu besprechen, Die
Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit stehen als
kompetente Ansprechpartner mit Rat und Tat
zur Seite. Wir wollen Strategien entwickeln,
dass in den Képfen der Mitarbeiter der
Arbeitsschutz eine wichtige Stellung einnimmt.

Majorie Gehrke GB 038354 4 -8050
Sebastian Rieck P1UOQ 038354 4 -B160
Dietmar Boldt P1UO 0383544 -3954
Tarsten Schittler P1UO 038354 4 -8570
Hartmut Lischke P2 033931 57-620
Andrea Ebel P2 033931 57-538
Jalkob John P2

033531 57-571
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6. Beinaheunfille / kritische Situationen 2025

Beinaheunfille / kritische Situationen geben wichtige Hinweise auf sicherheitswidrige
Zustande oder Verhaltensweisen. Sie sind Bestandteil der nach § 5 ArbSchG geforderten
Gefahrdungsbeurteilung und muissen analysiert werden.

Warum sollten Beinaheunfille / kritische Situationen gemeldet werden?

* Beinaheunfalle sind Teil einer positiven Fehlerkultur

*  Werden Beinaheunfalle verhindert bzw. gemeldet, konnen leichte, schwere und
todlich Unfalle verhindert werden

Meldepflicht

* Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, Ereignisse zu melden, die beinahe zu einem
Arbeitsunfall gefuhrt hatten

 Meldungen erfolgen liber das FMBL 0417

Gemeldet
2023: 52 Meldungen  2024: 32 Meldungen 2025: 46 Meldungen

EWN | Entsorgungswerk fiir Nuklearanlagen 2025 Unfallauswertung | 21.Januar 2026 Seite 8



Wir setzen Maldstabe.

Mit Sicherheit.

Vielen Dank!

Team SICHERHEIT

Majorie Gehrke
Telefon +49 383544-8050 | majorie.gehrke@ewn-gmbh.de | www.ewn-gmbh.de

Torsten Schottler
Telefon +49 383544-8570 | torsten.schoettler@ewn-gmbh.de | www.ewn-gmbh.de

Silvio Dahms
Telefon +49 383544-9327 | silvio.dahms@ewn-gmbh.de | www.ewn-gmbh.de




